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І. Загальні положення. 

 

1. Положення про надання матеріальної допомоги та заохочення здобувачів 

вищої освіти які навчаються у Львівському державному університеті 

фізичної культури імені Івана Боберського (надалі – Положення) розроблене 

відповідно до Закону України «Про вищу освіту» та постанови Кабінету 

Міністрів України «Питання стипендіального забезпечення» від 

12.07.2004 р.  № 882. 

2. Положення про надання матеріальної допомоги та заохочення  за успіхи у 

навчальній, науковій, спортивній та соціальній діяльності розроблене з 

метою морального стимулювання та матеріальної зацікавленості здобувачів 

усіх рівнів вищої освіти, за успіхи у навчальній, науковій, спортивній та 

соціальній діяльності. 

3. Положення поширюється на здобувачів першого (бакалаврського),  

другого (магістерського) та PhD рівнів вищої освіти, які навчаються в 

університеті за денною формою навчання. 

4. Положення затверджується рішенням вченої ради та ректором 

університету. 

5. Матеріальна допомога і преміювання здобувачів може здійснюватися за 

рахунок коштів загального, за умови існування його економії, та 

спеціального фонду університету, передбачених у кошторисі на відповідний 

бюджетний рік. 

6. Грошова премія за високі досягнення у навчальній, науковій, спортивній та 

соціальній діяльності є разовою винагородою.  

7. Преміювання здобувачів вищої освіти, здійснюється на підставі 

клопотання завідувача кафедри відповідної спортивної спеціалізації або 

кафедри, що відповідає за реалізацію освітньої програми, на якій навчається 

здобувач або декана відповідного факультету та наказу ректора.  

8. Розмір матеріальної допомоги і премії визначається в індивідуальному 

порядку і не повинен перевищувати розміру однієї ординарної (звичайної) 

академічної стипендії. 



9. Рішення про надання матеріальної допомоги та заохочення (преміювання) 

здобувачів вищої освіти приймає стипендіальна комісія факультетів окремо 

щодо кожної особи і кожної виплати. Відмова у наданні матеріальної 

допомоги та/або заохоченні (преміюванні) здобувачів вищої освіти повинна 

бути обґрунтованою і вмотивованою. 

10. Дане Положення діє в частині, що не суперечить чинному  законодавству 

та внутрішньо університетській нормативній базі. 

 

ІІ.  Надання матеріальної допомоги здобувачам вищої освіти. 

 

 2.1. Матеріальна допомога може надаватися здобувачам вищої освіти, 

першочергово особам, які належать до однієї з таких пільгових категорій:  

1) дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх 

числа у разі продовження навчання до 23 років або до закінчення 

навчання, а також осіб, які в період навчання у віці від 18 до 23 років 

залишилися без батьків;  

2) осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи;  

3) шахтарів, що мають стаж підземної роботи не менш як три роки;  

4) осіб, батьки яких є шахтарями, що мають стаж підземної роботи не 

менш як 15 років або загинули внаслідок нещасного випадку на 

виробництві чи стали інвалідами I або II групи;  

5) осіб, визнаних учасниками бойових дій та їх дітей;  

6) осіб, один з батьків яких загинув (пропав безвісти) у районі 

проведення антитерористичної операції, бойових дій чи збройних 

конфліктів або помер внаслідок поранення, контузії чи каліцтва, 

одержаних у районі проведення антитерористичної операції, бойових дій 

чи збройних конфліктів, а також внаслідок захворювання, одержаного в 

період участі в антитерористичній операції, бойових діях чи збройних 

конфліктах;  



7) осіб, один із батьків яких загинув під час масових акцій 

громадянського протесту або помер внаслідок поранення, контузії чи 

каліцтва, одержаних під час масових акцій громадянського протесту;  

8) осіб, зареєстрованих, як внутрішньо переміщені особи;  

9) дітей з інвалідністю та осіб з інвалідністю І-ІІІ групи; 

10) осіб із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України 

«Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям»;  

11) студентів, які мають дітей віком до 3-х років та продовжують 

навчання за денною формою;  

12) студентів, у яких народилася дитина;  

13) студентів, один із батьків яких помер;  

14) осіб, які опинилися в скрутному матеріальному становищі.  

2.2. Матеріальна допомога здобувачам вищої освіти може надаватися, як 

правило, не частіше одного разу на календарний рік.  

2.3. Заяву здобувача вищої освіти, погоджену деканом факультету, органом 

студентського самоврядування факультету, першим проректором (для 

аспірантів – проректором з наукової роботи), розглядає стипендіальна комісії 

факультету. На підставі рішення стипендіальної комісії факультету видається 

наказ про надання здобувачам вищої освіти матеріальної допомоги із 

зазначенням джерел фінансування. 

 

ІІІ. Порядок визначення претендентів на грошове преміювання. 

 

3.1. Претендентами на преміювання стають здобувачі вищої освіти 

Університету, які:  

✓ є учасникам Олімпійських ігор; 

✓ призерами Чемпіонатів світу та Європи з видів спорту; 

✓ зайняли призові місця на Всеукраїнських і міжнародних спортивних й 

туристичних змаганнях;  

✓ зайняли призові місця на Всеукраїнських і міжнародних конкурсах 

артистів аматорських і професійних хореографічних колективів; 



✓ отримали спортивні звання: майстер спорту, майстер спорту 

міжнародного класу; 

✓ зайняли призові місця на ІІ етапі Всеукраїнських студентських 

предметних олімпіад і на міжнародних студентських предметних олімпіадах;  

✓ зайняли призові місця на ІІ етапі Всеукраїнських конкурсів 

кваліфікаційних та наукових робіт;  

✓ приймають активну учать у волонтерській та громадській діяльності. 

3.2. Подання про преміювання здобувачів вищої освіти, зазначених у пункті 

3.1 цього Положення, здійснюють завідувачі кафедр, декани факультетів, в 

якому зазначаються такі відомості: − прізвище, ім’я та по батькові; − підстава 

для заохочення (преміювання). До подання про преміювання додаються 

документи, які підтверджують зазначені там підстави (успіхи здобувачів 

вищої освіти у навчанні, участь у громадській, творчій, спортивній та 

науковій діяльності, тощо).  

3.3. Подання про преміювання, погоджене деканом факультету, органом 

студентського самоврядування факультету, першим проректором (для 

аспірантів – проректором з наукової роботи), розглядає стипендіальна комісія 

факультету. На підставі рішення стипендіальної комісії факультету видається 

наказ ректора Університету про преміювання здобувачів вищої освіти із 

зазначенням джерел фінансування. 

3.4. Моральне заохочення здобувачів застосовується за:  

✓ окремі досягнення в роботі чи навчанні;  

✓ особливі заслуги перед Університетом;  

✓ активну участь в органах студентського самоврядування;  

✓ активну громадську та волонтерську діяльність.   

Моральне заохочення здобувачів може відбуватися у формі: 

✓ нагородження Грамотою; 

✓ нагородження пам’ятним подарунком або відзнакою; 

✓ оголошення подяки. 

 

  



IV. Прикінцеві положення. 

 

4.1. Вимоги цього Положення є обов’язковими для виконання всіма 

посадовими особами Університету. 

4.2. Положення вводиться в дію з наступного дня після його затвердження 

наказом ректора Університету. 

4.3. Зміни та доповнення до даного Положення вносяться за рішенням Вченої 

ради Університету.  


